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SOMOS PERU – SAN ISIDRO 

FORMATO RESUMEN DE PLAN DE GOBIERNO 2011­2014 

I. SINTESIS DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES 

1.1 Principios y valores 

La gestión que propiciamos se fundamenta en la voluntad de servicio a favor de los vecinos y del distrito de San Isidro, sustentado en nuestro 
aporte técnico, en nuestra capacidad cívica y en los recursos humanos y técnicos para  efectuar una gestión basada en los valores de la 
corrección, la eficiencia y el compromiso con el bienestar de los vecinos del distrito. 

II.­ DIAGNÓSTICO: 
(Representación del escenario base, conocimiento y análisis de la realidad , de la vida diaria de los ciudadanos (as) , así como las 
potencialidades y problemas del departamento, provincia o distrito) 

2.1 HECHOS QUE CARACTERIZAN LA REALIDAD 

1 San Isidro es un distrito emblemático, histórico y representativo,  sede de la mayoría de delegaciones extranjeras; por lo que está obligado  a 
ser modelo en virtud de la buena calidad de vida de su comunidad y ser Nº 1 en Desarrollo Humano. 
2  El perfil promedio de sus vecinos es de una clase media alta, capacitada y con una visión propositiva del país. 
3 El distrito se está volviendo más moderno, es paso obligado entre el norte y sur de la capital  y tiene el centro financiero más importante del 
país. 
2.1.1 POTENCIALIDADES 
1 Su gente que es muy valiosa,  puede aportar a las soluciones del Distrito. 
2 Son vecinos empresas e instituciones de particular importancia que pueden aportar al desarrollo del distrito. 
3 Hay áreas frente al mar que pueden ser de gran utilidad para la comunidad 

2.1.2 PROBLEMAS 

1 Las características del distrito y de su comunidad, hacen que la inseguridad ciudadana  sea uno de sus principales problemas. 
2 La residencialidad, la zonificación y la ecología son factores sumamente delicados que deben interactuar  para que  la ciudad pueda crecer 
armónicamente. Hay vecinos con intereses opuestos, con quienes se deberá concertar. 
3 El congestionamiento del tránsito es un problema crítico emergente; que sumado a la inexistencia de sistemas viales y la escasez de espacios 
de estacionamiento; hacen de estos problemas fundamentales que exigen la colaboración de Lima Metropolitana. 

III.­ VISIÓN DE DESARROLLO 
(Representación de lo que la organización política aspira lograr en el futuro en el departamento, provincia o distrito) 

Aspiramos a ser un distrito líder, capaz de alcanzar la excelencia, con la presencia de valores como el orden, mutuo respeto y la equidad, para 
alcanzar la seguridad plena, el desarrollo integral del distr ito y su comunidad en general, privilegiando la buena calidad de vida de sus vecinos y 
su participación, integrando adecuadamente a todas las zonas dentro de un espíritu tradicional, distinguido, sin dejar de lado la modernidad y 
sin ningún tipo de exclusiones. 

IV.­ ESQUEMA DE PROPUESTA DE DESARROLLO: 

4.1 ORIENTACIONES GENERALES DE LAS PROPUESTAS 
(Principales lineamientos, políticas, y planes nacionales, regionales y locales, que orientan las propuestas) 

Lineamientos Generales de Política: 

•  Transporte, Tránsito y Vialidad optimo 
•  Seguridad plena en la calle y en su casa 
•  Desarrollo urbano integral, armónico, social y ecológicamente sostenible 
•  Concertación y participación vecinal representativa 
•  Desarrollo humano integral 
•  Municipio eficiente y transparente 
•  Promoción de la formalización empresarial y de la inversión 

Existirán propuestas concretas entorno a la seguridad ciudadana, al ordenamiento del tránsito, entre otros; planteadas a los 100 días, a los 2 
años y a los 36 meses. Son propuestas vinculadas fundamentalmente al desarrollo urbano, al respeto por la zonificación y ciertamente a los 
mecanismos que permitan  una seguridad de todos los sectores de San Isidro, así como adecuada política de tránsito con planteamientos 
imaginativos y realizables. 

4.2 PROPUESTAS POR DIMENSIONES:
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A. DIMENSIÓN SOCIAL : 
DSC1: Propuestas para la tercera edad, una casa especializada o programas de salud previa consulta vecinal con este grupo etáreo. 
DSC2: Propuestas de ordenamiento para los trabajadores ambulantes, erradicación de la mendicidad y cuidado de los niños de la calle. 
DSC3: Desarrollo de un planteamiento para que San Isidro sea una ciudad accesible para todos los grupos objetivos especiales: discapacitados, 
tercera edad, madre gestante, etc. 
B. DIMENSIÓN ECONÓMICA: 
DE1: Propuestas de nuevos ingresos: Opción de generar una eventual Caja Municipal, Patronato, Vecinos Ilustres, etc. 
DE2: Impulsar un seguro médico, de vida y antirrobo para los vecinos 
DE3: Análisis de reducción del pago tr ibutos para mejorar la posición del vecino en concordancia con los intereses municipales.. 
C. DIMENSIÓN TERRITORIAL AMBIENTAL: 
DTA1: Gestiones concretas para solucionar el problema limítrofe con Magdalena 
DTA2: Parque Eco Forestal en la zona de la playa u otras intervenciones en la explanada, con la participación y consulta vecinal 
DTA3: Propuesta integral para el reciclaje de residuos sólidos, disminución de la contaminación ambiental, etc. 
D. DIMENSIÓN INSTITUCIONAL: 
DI1: Consolidar a San Isidro como Comunidad Internacional, de acuerdo a la Ley del Congreso 
DI2: Brindar servicios municipales eficientes. 
DI3: Contar con Ejecutivos o Gerentes para Proyectos de envergadura, que garanticen el logro de los mismos. 

V.­ PROPUESTA DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE GOBIERNO 

Consideramos que dos entidades deben dar el seguimiento de una manera formal y que exija un adecuado cumplimiento: Las Juntas Vecinales y 
la Contraloría de la República. 

Nota 1: Para el desarrollo de cada una de las dimensiones se recomiendan considerar los siguientes ítems: 

1. HECHOS 
2. POTENCIALIDADES 
3. PROBLEMAS 
4. OBJETIVOS A LOGRAR 
5. LINEAMIENTO DE POLÍTICA CON LA QUE SE RELACIONA 
6. PROPUESTA DE ACCIÓN (QUÉ HACER PARA LOGRAR EL OBJETIVO) 
7. ESTRATEGIAS (CÓMO SE HARÁ) 
8. METAS 

Nota 2: 

Se ha considerado las políticas de Estado del Acuerdo Nacional y acuerdos internacionales suscritos por el país. 

Articulado  con los lineamientos, políticas y planes nacionales, regionales y locales, teniendo en cuenta las políticas de lucha contra la pobreza, 
entre otros. 

Esta formulado considerando un enfoque de interculturalidad, de género, igualdad de oportunidades, identidad y cultura. 

DESARROLLO DE LAS DIMENSIONES 

Ver desarrollo en los cuadros siguientes,  según cada dimensión indicada en el numeral 4.2.
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A. DIMENSIÓN SOCIAL: 

DSC1: Propuestas para la tercera edad, una casa especializada o programas de salud previa consulta vecinal con este grupo etáreo. 

1. HECHOS  2. POTENCIALIDADES  3. PROBLEMAS  4. OBJETIVOS A 
LOGRAR 

5. LINEAMIENTO DE 
POLÍTICA CON LA QUE 
SE RELACIONA 

6. PROPUESTA DE 
ACCIÓN (QUÉ HACER 
PARA LOGRAR EL OBJ.) 

7. ESTRATEGIAS 
(CÓMO SE HARÁ) 

8. METAS 

­Existe una población 
mayor significativa. 
­Se ubica dispersa en 
todo el distr ito 
­Son de clase media en 
promedio. 

­La población tiene 
interés en participar. 
­Entendimiento rápido. 
­Pueden dar ejemplo a 
otros grupos. 

­Arraigo con su hábitat. 
­Desentendimiento de 
familiares. 
­Deterioro de la calidad 
de vida 
­Escasez de programas 
o locaciones 
descentralizadas. 

­Que se institucionalice. 
­Que la población lo 
acepte. 
­Desarrollar programas. 
­Ubicar un local 
adecuado. 

Desarrollo humano 
integral 

­Presupuesto. 
­Diseño organizacional. 
­Diseño del local y de 
programas 

­Con participación 
vecinal. 
­Con foros al grupo 
objetivo. 
­Con apoyo privado. 

En tres años tenerlo 
expedito el local y 
programas en forma 
progresiva. 

DSC2: Propuestas de ordenamiento para los trabajadores ambulantes, erradicación de la mendicidad y cuidado de los niños de la calle. 

1. HECHOS  2. POTENCIALIDADES  3. PROBLEMAS  4. OBJETIVOS A 
LOGRAR 

5. LINEAMIENTO DE 
POLÍTICA CON LA QUE 
SE RELACIONA 

6. PROPUESTA DE 
ACCIÓN (QUÉ HACER 
PARA LOGRAR EL OBJ.) 

7. ESTRATEGIAS 
(CÓMO SE HARÁ) 

8. METAS 

­San Isidro significa un 
buen mercado para el 
ambulante. 
­Los vecinos lo toleran. 
­El ambulante no 
respeta a la Policía 
Municipal. 

­Se les puede generar 
trabajo. 
­Es gente habilidosa. 
­Algunos pocos viven 
en San Isidro. 

­Se mudan de distrito a 
distrito. 
­Pueden ser violentos. 
­Creen que tienen 
derechos. 
­Traen problemas de 
limpieza y orden 
­Abandono y comercio 
con niños 

­Que disminuya los 
ambulantes y la 
mendicidad. 
­Que mejore su 
condición económica. 
­Que se integren a la 
sociedad. 
­Que busquen otra 
actividad dentro o fuera 
del distrito. 

Desarrollo humano 
integral 
Seguridad plena en la 
calle y en su casa 
Promoción de la 
formalización 
empresarial y de la 
inversión 

­Promover fuentes de 
trabajo y de 
formalización 
­Programas de atención 
a los niños de la calle 
­Erradicación NO 
violenta 

­Diálogo. 
­Foros. 
­Convocatorias. 
­Concientización a los 
compradores. 

Con el Gobierno 
Regional y Nacional 
encontrar salidas 
globales. 
Programas locales de 
protección a los niños 

DSC3: Desarrollo de un planteamiento para que San Isidro sea una ciudad accesible para todos los grupos objetivos especiales: discapacitados, tercera edad, madre gestante, etc. 

1. HECHOS  2. POTENCIALIDADES  3. PROBLEMAS  4. OBJETIVOS A 
LOGRAR 

5. LINEAMIENTO DE 
POLÍTICA CON LA QUE 
SE RELACIONA 

6. PROPUESTA DE 
ACCIÓN (QUÉ HACER 
PARA LOGRAR EL OBJ.) 

7. ESTRATEGIAS 
(CÓMO SE HARÁ) 

8. METAS 

Hay una población que 
se enfrenta a barreras. 

Es gente que genera 
valor agregado a la 
comunidad y podría 
hacerlo mejor y mas. 

Inaccesibilidad para 
personas 
Incumplimiento de la ley 

Integrar a esta 
población con todos los 
grupos sociales del 
distrito. 

Desarrollo humano 
integral 

Una cruzada para 
congregarlos bajo la 
orientación municipal y 
una ONG. 
Programa de SI sin 
barreras 

Un programa de 
comunicación educativa 
para que sean 
partícipes de la 
propuesta. 

Darles una mayor 
calidad de vida. 
Que San Isidro sea 
accesible.
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B. DIMENSIÓN ECONÓMICA: 

DE1: Propuestas de nuevos ingresos: Opción de generar una eventual caja municipal, Patronato, Vecinos Ilustres, etc. 

1. HECHOS  2. POTENCIALIDADES  3. PROBLEMAS  4. OBJETIVOS A 
LOGRAR 

5. LINEAMIENTO DE 
POLÍTICA CON LA QUE 
SE RELACIONA 

6. PROPUESTA DE 
ACCIÓN (QUÉ HACER 
PARA LOGRAR EL OBJ.) 

7. ESTRATEGIAS 
(CÓMO SE HARÁ) 

8. METAS 

San Isidro tiene una 
importante clase media 
y empresarial. 

Las cajas pueden dar a 
los vecinos un 
mecanismo de apoyo 
San Isidro es el centro 
financiero 

­La burocracia puede 
demorar el tema. 
­Sectores que no 
entiendan. 

Mayores posibilidades a 
vecinos de la clase 
media. 
Conformar un 
Patronato. 

Concertación y 
participación vecinal 
representativa 
Desarrollo humano 
integral. 

Desarrollar un proyecto 
con bases económicas 
sólidas. 
Promover la 
conformación del 
Patronato en pro de 
obras o programas para 
SI 

Crear conciencia y 
lanzar los temas. 

Conformación de la 
Caja Municipal propia 
o en alianza. 
Conformación del 
patronato 

DE2: Impulsar un seguro médico, de vida y antirrobo para los vecinos 

1. HECHOS  2. POTENCIALIDADES  3. PROBLEMAS  4. OBJETIVOS A 
LOGRAR 

5. LINEAMIENTO DE 
POLÍTICA CON LA QUE 
SE RELACIONA 

6. PROPUESTA DE 
ACCIÓN (QUÉ HACER 
PARA LOGRAR EL OBJ.) 

7. ESTRATEGIAS 
(CÓMO SE HARÁ) 

8. METAS 

­Los vecinos requieren 
de un apoyo municipal. 
­El seguro es uno de 
ellos. 

Se puede lograr en 
condiciones magníficas 
por el volumen. 

Las normas del Estado 
podrían demorar el 
tema. 

Beneficios adicionales 
para los vecinos sea 
antirrobo, médico o de 
vida. 

Seguridad plena en la 
calle y en su casa 
Desarrollo humano 
integral 

Evaluar las 
posibilidades 
económicas y legales. 

Identificar los 
programas de seguro. 
Comunicar a la 
comunidad sobre el 
producto. 

Programa aprobado 
que podría estar listo 
en un año. 

DE3: Análisis de reducción del pago tr ibutos para mejorar la posición del vecino en concordancia con los intereses municipales.. 

1. HECHOS  2. POTENCIALIDADES  3. PROBLEMAS  4. OBJETIVOS A 
LOGRAR 

5. LINEAMIENTO DE 
POLÍTICA CON LA QUE 
SE RELACIONA 

6. PROPUESTA DE 
ACCIÓN (QUÉ HACER 
PARA LOGRAR EL OBJ.) 

7. ESTRATEGIAS 
(CÓMO SE HARÁ) 

8. METAS 

San Isidro tiene muy 
buenos ingresos por el 
predial y otros de libre 
disponibilidad. 
Los ingresos por 
arbitrios corresponden 
al costo del servicio. 

El vecino es muy 
sensible al tema de 
tributos. 

El 60 o 70% de la 
recaudación 
corresponde a las 
empresas. 

Optimizar la 
recaudación efectiva 
residencial y 
empresarial. Determinar 
y eliminar sobre costos, 
mejorando los procesos 
y/o actividades. 

Municipio eficiente y 
transparente 

Desarrollar el plan o 
proyecto y ejecutarlo. 

Comunicarlo 
oportunamente. 

Programa aprobado 
que podría estar listo 
en un año.
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C. DIMENSIÓN TERRITORIAL AMBIENTAL: 

DTA1: Gestiones concretas para solucionar el problema limítrofe con Magdalena 

1. HECHOS  2. POTENCIALIDADES  3. PROBLEMAS  4. OBJETIVOS A 
LOGRAR 

5. LINEAMIENTO DE 
POLÍTICA CON LA QUE 
SE RELACIONA 

6. PROPUESTA DE 
ACCIÓN (QUÉ HACER 
PARA LOGRAR EL OBJ.) 

7. ESTRATEGIAS 
(CÓMO SE HARÁ) 

8. METAS 

Hay una enorme 
confusión en el tema 
límites. 

Pareciera que hay 
disposición de las 
partes para 
solucionarlo. 

Grupos que politizan el 
tema. 

Definir los límites 
oficialmente. 
Tranquilidad y paz 

Desarrollo urbano 
integral, armónico, 
social y ecológicamente 
sostenible 

­Diálogo vecinal. 
­Diálogo político. 
­Referéndum. 
­Seguimiento 
autoridades. 

Un gerente de la zona 
para manejar el tema 

Delimitación exacta 

DTA2: Parque Eco forestal en la zona de la playa u otras intervenciones en la explanada, con la participación y consulta vecinal 

1. HECHOS  2. POTENCIALIDADES  3. PROBLEMAS  4. OBJETIVOS A 
LOGRAR 

5. LINEAMIENTO DE 
POLÍTICA CON LA QUE 
SE RELACIONA 

6. PROPUESTA DE 
ACCIÓN (QUÉ HACER 
PARA LOGRAR EL OBJ.) 

7. ESTRATEGIAS 
(CÓMO SE HARÁ) 

8. METAS 

Existe el espacio, 
subutilizado. 

Puede ser un escenario 
de integración vecinal. 

Cercanía al mar. 
Que el sector privado se 
interese. 

Incrementar las áreas 
verdes 

Desarrollo urbano 
integral, armónico, 
social y ecológicamente 
sostenible. 
Promoción de la 
formalización 
empresarial y de la 
inversión. 

Buscar una empresa 
que asuma el reto: 
Concesión. 

­Elaborar  a nivel de 
proyecto la propuesta. 
­Consulta vecinal. 

Lograr el Parque Eco 
Forestal en tres años. 

DTA3: Propuesta integral para el reciclaje de residuos sólidos, disminución de la contaminación ambiental, etc. 

1. HECHOS  2. POTENCIALIDADES  3. PROBLEMAS  4. OBJETIVOS A 
LOGRAR 

5. LINEAMIENTO DE 
POLÍTICA CON LA QUE 
SE RELACIONA 

6. PROPUESTA DE 
ACCIÓN (QUÉ HACER 
PARA LOGRAR EL OBJ.) 

7. ESTRATEGIAS 
(CÓMO SE HARÁ) 

8. METAS 

Compromiso mundial 
de cuidado y mejora del 
ambiente. 

Voluntad de seguir el 
ejemplo mundial. 
Se puede lograr otros 
beneficios de utilidad. 

Alta contaminación 
ambiental y sonora en 
algunas zonas del 
distrito. 

Que los vecinos se 
eduquen en el reciclaje 
y otras acciones. 
Crear conciencia. 

Desarrollo urbano 
integral, armónico, 
social y ecológicamente 
sostenible. 

Convocatoria pública a 
quienes tengan interés 
de manejar el tema. 

Lograr que sea una 
propuesta institucional: 
medición y disminución 
de contaminación. 

Programa de 
medición. 
Reducción de niveles 
de contaminación 
Incremento áreas 
verdes y mejora 
sistemas riego.
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D. DIMENSIÓN INSTITUCIONAL: 

DI1: Consolidar a San Isidro como Comunidad Internacional, de acuerdo a la Ley del Congreso. 

1. HECHOS  2. POTENCIALIDADES  3. PROBLEMAS  4. OBJETIVOS A 
LOGRAR 

5. LINEAMIENTO DE 
POLÍTICA CON LA QUE 
SE RELACIONA 

6. PROPUESTA DE 
ACCIÓN (QUÉ HACER 
PARA LOGRAR EL OBJ.) 

7. ESTRATEGIAS 
(CÓMO SE HARÁ) 

8. METAS 

­Existe una Ley, con 
reconocimiento formal. 

Puede capitalizarse 
dicha denominación 
con la cooperación 
internacional. 

Puede que haya gente 
que se oponga. 
Poca pero puede haber. 

Que vengan recursos de 
cooperación 
internacional para 
programas sociales y 
culturales. 

Desarrollo humano 
integral 
Municipio eficiente y 
transparente 

Darle divulgación y 
lograr contactos con 
ciudades similares. 

Vía Embajadas y otras 
instituciones foráneas. 
Posicionar SI como 
Comunidad 
Internacional 

Que se ratifique el 
concepto. 
Que San Isidro cuente 
con recursos del 
exterior para obras 
sociales o culturales. 

DI2: Brindar servicios municipales eficientes. 

1. HECHOS  2. POTENCIALIDADES  3. PROBLEMAS  4. OBJETIVOS A 
LOGRAR 

5. LINEAMIENTO DE 
POLÍTICA CON LA QUE 
SE RELACIONA 

6. PROPUESTA DE 
ACCIÓN (QUÉ HACER 
PARA LOGRAR EL OBJ.) 

7. ESTRATEGIAS 
(CÓMO SE HARÁ) 

8. METAS 

Servicios inadecuados 
de atención al público. 

Incremento del uso de 
las tecnologías de la 
información. 

Falta mayor 
participación y 
comunicación vecinal. 

Sentar las bases del 
gobierno electrónico 
municipal. 

Municipio eficiente y 
transparente. 
Concertación y 
participación vecinal 
efectiva. 

Mejora de la 
organización. 
Uso de plataformas 
virtuales de atención. 
Proyecto de plataforma 
integral multifuncional. 

Uso intensivo de las 
tecnologías de la 
información. 
Elaboración de 
proyectos. 

Portal interactivo y 
amigable de servicios 
municipales. 
Plataforma única de 
atención 
multifuncional. 

DI3: Contar con Ejecutivos o Gerentes para Proyectos de envergadura, que garanticen el logro de los mismos. 

1. HECHOS  2. POTENCIALIDADES  3. PROBLEMAS  4. OBJETIVOS A 
LOGRAR 

5. LINEAMIENTO DE 
POLÍTICA CON LA QUE 
SE RELACIONA 

6. PROPUESTA DE 
ACCIÓN (QUÉ HACER 
PARA LOGRAR EL OBJ.) 

7. ESTRATEGIAS 
(CÓMO SE HARÁ) 

8. METAS 

El manejo de 
profesionales privados 
por tiempo definido, por 
proyecto, es más 
eficiente. 

Pueden desarrollarse 
proyectos a menos 
costo y menos tiempo. 

­Congregarlos. 
­Razones económicas. 

Que podamos contar 
con ejecutivos A1 por 
tiempos – costos. 

Municipio eficiente y 
transparente. 

Lograr las condiciones 
de acuerdo a las 
normas para un trabajo 
eficiente. 

­Dialogando. 
­Convocando. 
­Ejecutando. 

Contar con gente de 
primer nivel. 

San Isidro, Mayo del 2010 

…….………………………………….. 
JORGE FERNANDO SALMON JORDAN 

DNI 07845963


